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Bitte denken Sie an eine ideale berufliche Tätigkeit  - Ihre gegenwärtige berufliche Tätigkeit, falls Sie berufstätig sind, au(er Acht gelassen. Wie wichtig ist es für Sie bei der Auswahl einer beruflichen Tätigkeit, dass..

(bitte bei jeder Aussage eine Antwort ankreuzen):




1 = äußerst wichtig




2 = sehr wichtig




3 = einigermaßen wichtig




4 = nicht so wichtig




5 = (überhaupt) nicht wichtig

1.  Sie genügend Zeit für sich


    persönlich oder für Ihr


    Familienleben haben 

1
2
3
4       5

2. Sie gute Arbeitsbedingungen


   haben (gute Be-und Entlüftung und


   gutes Licht, angemessener 



   Arbeitsplatz usw.)

1
2
3
4       5

3.  Sie eine gute Arbeitsbeziehung


   zu Ihrer/m direkten Vorge-


   setzten haben

1
2
3
4       5

4.  Sie einen stabilen Arbeitsplatz 

     haben


1
2
3
4       5

5.  Sie mit Menschen arbeiten, die 


   gut miteinander kooperieren 


    können


1
2
3
4       5


6.  Sie von Ihrer/m direkten Vor-


    gesetzten bei ihren/seinen


    Entscheidungen konsultiert 



    werden


1
2
3
4       5

7.  Sie Aufstiegsmöglichkeiten zu


    einer beruflichen Tätigkeit

 

     auf höherem Niveau haben

1
2
3
4       5



8.   Ihre berufliche Tätigkeit 


     Abwechslung und Abenteuer 


    enthält


1
2
3
4       5

Wie wichtig ist in Ihrem Privatleben Folgendes für Sie? 


       9.   Persönliche Stetigkeit und



     Stabilität


1
2
3
4       5


     10.   Sparsamkeit

1
2
3
4       5


     11.   Ausdauer (Beharrlichkeit)

1
2
3
4       5


     12.   Respekt für Tradition

1
2
3
4       5
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13. Wie oft fühlen Sie sich bei der Arbeit nervös oder angespannt?




1. nie




2. selten




3. manchmal




4. gewöhnlich




5. immer


14.
Wie häufig haben Ihrer Erfahrung nach Personen Angst, ihren Vorgesetzten gegenüber zum Ausdruck zu bringen, dass sie ihnen nicht zustimmen?




1. sehr selten




2. selten




3. manchmal




4. häufig




5. sehr häufig

Inwieweit stimmen Sie folgenden Aussagen zu oder nicht zu?





1 = absolut gleicher Meinung





2 = gleicher Meinung





3 = unentschieden





4 = nicht gleicher Meinung





5 = absolut nicht gleicher Meinung


15.
Den meisten Menschen kann man 



trauen



1
2
3
4       5


16.
Man kann ein guter Manager sein,



auch ohne auf alle Fragen, die



untergeordnete Mitarbeiter be-



züglich ihrer Arbeit haben, genaue



Antworten geben zu können

1
2
3
4       5


17.
Die Organisationsstruktur,



bei der bestimmte Beschäftigte



zwei Vorgesetzte haben, sollte auf




alle Fälle vermieden werden

1
2
3
4       5

18.
Konkurrenz unter Beschäftigten



schadet mehr, als sie nützt

1
2
3
4       5


19.
Die Regeln einer Firma oder 



einer Organisation sollten immer



eingehalten werden, auch dann,



wenn der Beschäftigte denkt, 



sie liegen nicht im Interesse der



Firma



1
2
3
4       5

20. Wenn jemand im Leben 

gescheitert ist, ist es oft durch



eigene Schuld

1
2
3
4       5
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Einige persönliche Daten (nur für statistisches Gebrauch):


21.
Sind Sie:


1. männlich

2. weiblich


22.
Wie alt sind Sie?




1.
unter 20 Jahren




2.
20 - 24




3.
25 - 29




4.
30 - 34




5.
35 - 39




6.
40 - 49




7.
50 - 59




8.
über 60 Jahre

23. Wie viele Jahre hat Ihre Schulausbildung (oder Gleichwertiges) bis

zu Ihrem Abschluss gedauert, von der Grundschule an?




1.
10 Jahre oder weniger

3. 11 Jahre




3.
12 Jahre




4.
13 Jahre




5.
14 Jahre




6.
15 Jahre




7.
16 Jahre




8.
17 Jahre




9.
18 Jahre oder länger

24. Welche Art von beruflicher, bezahlter Tätigkeit haben Sie ausgeübt oder üben Sie aus?

1. Keine bezahlte Tätigkeit

2. Ungelernter oder angelernter Handwerker

3. Bürokraft oder Sekretär(in) mit allgemeiner Ausbildung

4. Handwerker mit Berufsausbildung, Techniker, Informatiker, Krankenpfleger/in, Künstler oder Gleichwertiges

5. Akademische Ausbildung oder Gleichwertiges (aber keine Führungsaufgaben)

6. Manager mit einem oder mehreren Untergebenen (die keine Manager sind)

7. Manager von einem oder mehreren Managern

25.
Welche Nationalität haben Sie?

25. Welche Nationalität hatten Sie bei Ihrer Geburt?

Vielen Dank fürs Mitmachen!

